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 1. Вступ

У 2025 році діяльність Волинського обласного еколого-натуралістичного центру здійснювалася в умовах воєнного стану, що зумовило підвищену увагу до формування соціальної активності учнівської молоді, розвитку екологічної культури та забезпечення психологічної безпеки учасників освітнього процесу. Актуальним завданням залишалося створення безпечного освітнього простору, здатного підтримувати емоційний стан дітей і педагогів та сприяти їхній стійкості в кризових умовах. 
Протягом року увага педагогів спрямовувалась на розвиток інтегративно-діяльнісних форм педагогічної практики, які поєднували  такі напрями як екологічна, аграрна та економічна освіта в інтересах сталого розвитку, енергоефективна освіта, медіаосвіта, соціальне партнерство, здоров’язбережувальні технології тощо. В умовах збройної агресії російської федерації заклад продовжував активно працювати, організовуючи освітній процес, виховання, розвиток творчих здібностей особистості дітей та учнівської молоді, забезпечуючи їх змістовне дозвілля та психологічну підтримку. Особлива увага приділялась розвитку дитячої обдарованості. Юннати Волині здобули до 200 призових місця міжнародного, всеукраїнського рівнів. Велика увага приділялась допрофесійній підготовці та професійному самовизначенню  учнівської  молоді. Удосконалюються форми роботи обласної Природничої школи, створюються нові її відділення.  

 У 2025 році позашкільна освіта еколого-натуралістичного напряму здійснювалася у 89 творчих учнівських об’єднаннях зоолого-тваринницького, біологічного, агрономічного, флористики та ландшафтного дизайну, екологічного напряму: охоплено гуртковою діяльністю 1682 вихованці за 50 профілями (з них у сільській місцевості 1020 гуртківці (60,6%), у місті – 662 (39,4%). 

Одним із актуальних напрямків інноваційного розвитку природничо-математичної та біологічної освіти є STEM-орієнтований підхід до навчання гуртківців. У Волинському обласному еколого-натуралістичному центрі Волинської обласної ради спільно з Національним еколого-натуралістичним центром відбулись такі всеукраїнські заходи: авторська педагогічна майстерня «STEM-світ інноваційних можливостей» участь в якій взяли 87 педагогів України; педагогічна Еко-майстерня «Освіта сталого розвитку» - 215 педагогічних працівників з різних куточків України.

На базі Центру у 2025 році активно функціонував обласний осередок Всеукраїнської дитячої спілки «Дитячий екологічний парламент», діяльність якого була спрямована на розвиток учнівського самоврядування, екологічного лідерства та підтримку дитячих ініціатив. Впродовж року проводилися зльоти та зустрічі, під час яких учні презентували власні екологічні проєкти, обмінювалися досвідом та формували навички відповідальної громадянської участі. До діяльності осередку було залучено 25 учнівських самоврядних філій із міських, сільських і селищних територіальних громад Волині, що сприяло розширенню співпраці з громадами та активізації молоді на регіональному рівні.

Важливим напрямом роботи у 2025 році стала підтримка обдарованих і соціально активних дітей, зокрема через партнерські заходи за участі громадських і благодійних організацій. Така взаємодія сприяла формуванню у вихованців почуття значущості, відповідальності та громадянської свідомості, а також створенню атмосфери підтримки й визнання дитячих досягнень.

Психологічна служба Центру у 2025 році зосереджувала діяльність на системному психологічному супроводі дітей і педагогів, щоденній емоційній підтримці та підвищенні психологічної готовності працівників освіти до дій у кризових і надзвичайних ситуаціях. Особлива увага приділялася формуванню навичок першої психологічної допомоги та використанню сучасних технологій підтримки в умовах війни.

Актуальним залишалося впровадження профілактичних і ресурсних практик, спрямованих на збереження психічного здоров’я та відновлення емоційної рівноваги. У роботі активно застосовувалися арттерапевтичні методи, релаксаційні та екотерапевтичні підходи, а також короткі психологічні вправи під час гурткових занять, що сприяло зниженню рівня напруги, формуванню відчуття безпеки та підвищенню емоційної стійкості здобувачів освіти.

Важливим складником діяльності у 2025 році стала психологічна просвітницька робота з використанням цифрових ресурсів, що забезпечило постійний доступ дітей, батьків і педагогів до актуальних матеріалів з психоемоційної підтримки та самодопомоги. Загалом діяльність Центру у 2025 році була спрямована на поєднання екологічного виховання, розвитку дитячого лідерства та комплексної психологічної підтримки як необхідних умов сталого розвитку особистості в сучасних викликах.
Протягом року заклад активно впроваджував важливі грантові ініціативи, спрямовані на розвиток екологічної, соціальної та освітньої сфер: проєкти «Екологічна стежка – унікальна можливість екологічної культури», «Створення молодіжного простору ВОЕНЦ», «Соціально-психологічна підтримка внутрішньо переміщених осіб засобами візуального мистецтва (фотографія)», «Коло перемоги: соціальна-психологічна підтримка та реабілітація учасників бойових дій», «Школа метального здоров’я», «Школа для лідерства», «Еко-простір для юних дослідників».
Колектив Центру залучає учнівську молодь до участі у міжнародних, всеукраїнських і регіональних еколого-натуралістичних та природоохоронних заходах і проектах. Особлива увага приділяється розвитку дитячої обдарованості.

З цією метою при обласній Природничій школі розпочали роботу секції «Медицина», «Тваринництво з основами ветеринарії», «Акваріумістики та аквадизайну», «Юні аграрії і бджолярі», «Мала лісова академія», «Ландшафтний дизайн».
Колектив Волинського обласного еколого-натуралістичного центру у 2025 навчальному році в умовах воєнного стану спрямовував свою роботу і на волонтерську діяльність. Постійно проводиться збір коштів на потреби ЗСУ, організовується робота по виготовленню окопних свічок, енергетичних пакетиків, чаїв з різнотравʼя, листівки та подарунки воїнам.

Педагоги Центру системно та наполегливо займаються фандрайзинговою діяльністю з метою зміцнення навчально-матеріальної бази закладу. Залучено благодійних коштів у натуральних та грошових показниках на суму 980 тис. грн.

Впродовж року здійснювалась робота щодо забезпечення дотримання санітарно-гігієнічних та протипожежних норм, техніки безпеки, що підтверджено відповідними актами. Унаслідок збройної агресії російської федерації та дії вибухової хвилі було пошкоджено будівлю закладу, зокрема віконні та дверні конструкції. З метою відновлення належних умов функціонування закладу та забезпечення безпечного освітнього процесу у 2025 році здійснено закупівлю та встановлення вікон на суму 332 758 грн, закупівлю та встановлення дверей на суму 65 880 грн, а також придбання та встановлення нового котла на суму 294 000 грн. В установленому порядку проведено інвентаризацію основних засобів та майна закладу. Бюджет 2025 року у сумі 8 456 700,00 загального фонду виконано на 98,8%. Під час проведення інвентаризації комісією було підтверджено наявність основних засобів та матеріалів згідно інвентаризаційної відомості.
Головні завдання  Волинського обласного еколого-натуралістичного центру Волинської обласної ради на 2026 рік:

У 2026 році діяльність Волинського обласного еколого-натуралістичного центру плануємо спрямувати на поглиблення якості освітніх послуг та забезпечення стійкого розвитку закладу як регіонального осередку екологічної освіти і науки для дітей та молоді. Пріоритетним завданням визначається формування цілісного безпечного та психологічно комфортного позашкільного освітнього середовища з акцентом на посилення превентивних заходів цивільного захисту, розвиток культури безпеки та відповідальної поведінки в умовах сучасних суспільних викликів.

У 2026 році передбачається посилення змістовної інтеграції позашкільної та загальної середньої освіти шляхом розвитку партнерських моделей співпраці з опорними школами територіальних громад, освітніми округами та молодіжними просторами. Планується оновлення форм залучення учнів до гурткової роботи через запровадження індивідуальних освітніх траєкторій, міждисциплінарних програм і практикоорієнтованого навчання відповідно до інтересів та потреб здобувачів освіти.

Педагогічний колектив Центру у 2026 році спрямовуватиме свою діяльність на розвиток поглибленої дослідницької-наукової та інноваційної діяльності гуртківців, впровадження STEM- та STEAM-підходів, формування навичок аналізу, критичного мислення та ухвалення рішень у сфері сталого розвитку. Заплановано розширення участі вихованців у національних і міжнародних освітніх програмах і конкурсах як важливого чинника академічної мобільності та інтеграції у європейський освітній простір.

Окремим напрямом роботи у 2026 році планується якісне оновлення навчально-методичного забезпечення, розроблення та впровадження авторських освітніх програм, цифрових курсів і віртуальних практикумів, а також розвиток власних освітніх платформ і онлайн-сервісів Центру. Це сприятиме реалізації моделей змішаного та дистанційного навчання і забезпечить доступність позашкільної освіти для дітей з різних територіальних громад.

Кадрова політика Центру у 2026 році буде спрямована на формування професійної спільноти педагогів-інноваторів, розвиток наставництва, міжрегіонального обміну досвідом та системного підвищення кваліфікації з урахуванням сучасних і міжнародних практик екологічної освіти. Передбачається продовження роботи з формування у здобувачів освіти національної ідентичності, екологічної свідомості, культури здорового способу життя та активної громадянської позиції.

Таким чином, 2026 рік планується як етап переходу від адаптаційних завдань до стратегічного розвитку закладу, поглиблення якості позашкільної еколого-натуралістичної освіти, посилення науково-дослідницького компонента та утвердження Центру як сучасного інноваційного освітнього осередку регіону.
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з/п
	Зміст заходів
	Термін
виконання
	Відповідальні

за
виконання
	Примітка

	1. Координаційно-методична робота

	       1.


	Взяти участь  у Всеукраїнських методичних заходах:


	1.1
	Семінар-практикум для голів обласних методичних об’єднань закладів позашкільної освіти біологічного напряму «Великий біологічний колоквіум»
	лютий
	НЕНЦ
	

	1.2
	Цикл навчальних тренінгів для директорів, заступників директорів, методистів, керівників гуртків закладів позашкільної освіти «Педагогічні можливості штучного інтелекту в освіті»
	Протягом року
	НЕНЦ
	

	1.3
	Форум для педагогічних працівників закладів позашкільної освіти екологічного напряму «Освіта для збалансованого розвитку» (в межах форуму «Я – екогромадянин України»)
	Квітень
	м. Київ
	

	1.4
	«PROFI NENC» Всеукраїнська науково-педагогічна конференція «Сучасні тенденції підвищення якості освіти»
	Серпень
	НЕНЦ, Національна академія педагогічних наук України, ГО «Національна академія наук вищої освіти України», ГО «Національна спілка освітян України»
	

	1.5
	Стажування педагогічних працівників закладів позашкільної освіти. Педагогічний практикум «Топ-менеджер позашкілля» – для керівників закладів позашкільної освіти еколого-натуралістичного напряму
	Вересень
	НЕНЦ, Комунальний заклад Київської обласної ради «Центр творчості дітей та юнацтва Київщини», Комунального навчального закладу Київської обласної ради «Київський обласний інститут післядипломної освіти педагогічних кадрів
	

	1.6
	Виїзні профільні методичні зустрічі
	Жовтень
	НЕНЦ,

Комунальний заклад позашкільної освіти „Закарпатський обласний центр дитячої та юнацької творчості „ПАДІЮН"

Закарпатської обласної ради,

Комунальний заклад «Центр

національно-патріотичного

виховання та позашкільної освіти» Рівненської обласної ради,

Миколаївський обласний еколого-натуралістичний центр учнівської молоді,

Комунальний заклад позашкільної освіти «Обласний еколого-натуралістичний центр»

Житомирської ради
	

	1.7
	Звітна конференція колегії директорів обласних закладів позашкільної освіти
	Грудень
	НЕНЦ
	

	1.8
	Курси підвищення кваліфікації педагогів позашкільної освіти (категорія: директори, заступники директорів, методисти, керівники творчих учнівських об’єднань)
	Протягом року
	НЕНЦ
	

	1.9
	«Позашкільний освітній хаб. Освіта впродовж життя» (семінари, майстер-класи, студії)
	Протягом року
	НЕНЦ
	

	1.10
	Цикл навчальних тренінгів з еколого-патріотичного виховання  для педагогічних працівників закладів позашкільної освіти за програмою «Україна в серці кожного»
	Протягом року
	НЕНЦ
	


	1.11
	Профільні стажування педагогічних працівників закладів позашкільної освіти/кваліфікаційні наради
 -ветеринарного профілю, 
-ландшафтного дизайну
	Жовтень–Травень
	НЕНЦ, Національний університет біоресурсів та природокористування України, Національний ботанічний сад ім.М.М. Гришка НАН України
	

	1.12
	Цикл тренінгів «Поруч із собою: Психологічна підтримка педагогів закладів позашкільної освіти та батьківської спільноти»
	Протягом року
	НЕНЦ,

ДЗВО «Університет менеджменту освіти» НАПН України;

Тернопільський обласний

центр еколого-

натуралістичної творчості учнівської молоді;

Комунальний заклад

позашкільної освіти

«Обласний еколого-

натуралістичний центр»

Житомирської обласної

ради;

Вінницька обласна станція юних натуралістів;

Полтавський обласний

еколого-натуралістичний

центр учнівської молоді
	

	1.13
	Всеукраїнський конкурс програм, навчально-методичних матеріалів і віртуальних ресурсів еколого-натуралістичного напряму «Нове позашкілля»
	Протягом року
	НЕНЦ
	

	1.14
	Відкритий рейтинг якості позашкільної освіти «Золота когорта позашкільників»
	Протягом року
	НЕНЦ
	

	1.15
	Всеукраїнський конкурс «Електронні освітні ресурси в позашкільній еколого-біологічній та агрономічній освіті»
	Протягом року
	НЕНЦ
	

	 2.
	Провести:

	 2.1
	   Обласний конкурс майстерності педагогічних працівників закладів позашкільної освіти «Джерело творчості 2026»          


	січень-лютий
	Стрільчук І.В.
Сподарик С.О.

 
	

	 2.2
	Обласний конкурс навчальних програм, навчально-методичних

матеріалів та віртуальних ресурсів з еколого-натуралістичної просвіти
	листопад


	   Сподарик С. О.
	

	 2.3
	Взяти участь у роботі фахового журі обласної виставки дидактичних і методичних матеріалів «Творчі сходинки педагогів Волині» (ВІППО)                                                                                                           
	Впродовж року


	Стрільчук І.В.
Сподарик С. О.
	

	 3.
	Післядипломна освіта та навчально-методична робота з педагогами закладів позашкільної освіти:

	 3.1
	З метою перепідготовки педагогічних працівників закладів позашкільної освіти організувати на базі ВІППО курси підвищення кваліфікації:
	впродовж

року
	Стрільчук І.В.

	

	 3.2
	Школа педагогічного менеджменту  для педагогів-сумісників «Методичний супровід екологічної діяльності педагога», 

«Добірки методичних розробок, інтегрованих занять природничого профілю (досвід педагогів України)»
	Впродовж 

року
	Сподарик С.О.


	

	 3.3
	Участь у експертній оцінці комісії ВІППО конкурсу рукописів програм і навчальної літератури для закладів позашкільної освіти
	червень-липень
	Сподарик С.О.


	

	 3.4
	 Провести навчально-виховну практику для учнів закладів загальної середньої освіти та студентів ВНУ імені Лесі Українки, ЛНТУ, ЛПК
	червень-липень
	Сподарик С.О.


	

	    4.
	Педагогічні ради:
	

	4.1
	1.  «Розвиток дослідницько-наукової та інноваційної діяльності гуртківців як пріоритет освітнього процесу закладу позашкільної освіти»
2. Про затвердження річного плану роботи Центру на 2026 рік.

3. Про підсумки проведення моніторингу, функціонування внутрішньої системи забезпечення якості освіти за напрямом «…..»

4. Про виконання рішень попередньої педради.
	лютий
	  Дирекція

інформаційно-методичний відділ


	

	 4.2
	1.  «Впровадження STEM та STEAM підходів у позашкільній освіті, як інструмент формування компетентностей сталого розвитку»
2. Про підсумки атестації педагогічних працівників Центру у 2026 року.
	 Квітень
	Дирекція

інформаційно-методичний відділ


	

	 5.
	Накази з основної діяльності:
	
	
	

	5.1
	1.Про забезпечення доступності та привабливості позашкільної освіти шляхом активної роботи з контингентом здобувачів освіти
	травень
	Стрільчук І.В.

	

	5.2
	2. Про використання інформаційно-комунікаційних технологій та соціальних мереж для популяризації діяльності закладу позашкільної освіти і залучення здобувачів освіти
	жовтень
	Стрільчук І.В.


	

	 6.
	Методичні ради:
	
	
	

	 6.1.
	-«Педагогічне спілкування, як складова і проблема професійної діяльності педагога»
- Обговорення програм гурткових занять, які пройшли апробацію
	травень
	Сподарик С.О.

	

	 6.2.
	 Програмно-методичне забезпечення освітнього процесу 2026-2027 навчального року;

-презентація навчальних програм

 -використання STEM та STEAM підходів у гуртковій еколого-натуралістичній роботі

	вересень
	Сподарик С. О.
Горбачук Т.В.

	

	      7.
	 Здійснити чергову атестацію педагогічних працівників ВОЕНЦ:

	    7.1
	Затвердити план роботи атестаційної комісії.

Провести організаційне засідання атестаційної комісії
	вересень
	голова атестаційної комісії,

секретар, члени комісії

голова атестаційної комісії

секретар 

члени комісії
	

	    7.2
	Скласти графік проведення атестації педагогічних працівників. 

Про затвердження індивідуальних планів
	жовтень
	
	

	    7.2.1
	Вивчити систему роботи педагогічних працівників, які атестуються
	жовтень-лютий
	
	

	    7.2.2
	Підготувати атестаційні листи
	березень
	
	

	      7.2.3
	Провести підсумкове засідання атестаційної комісії
	березень
	
	

	      8.
	 Організувати та провести:

	 8.1

8.2


	Школу молодого педагога (за окремим планом)

Участь у експертній комісії конкурсу рукописів програм і навчальної літератури для закладів позашкільної освіти


	впродовж 

року

травень-

червень


	Остапчук В.А

Стрільчук І.В.
Сподарик С. О.

Котик М.Є.

Сподарик С.О.

заступники директора,
	

	8.3


	Рецензування програм, методичної і навчальної літератури


	впродовж року


	зав.відділами,

методисти 

заступники директора,
	

	8.4
	Участь в онлайн-семінарах, вебінарах щодо підвищення фахового рівня педагогів (за окремим планом)
	впродовж року
	зав.відділами,

керівники гуртків
	

	2. Навчально-виховна робота

	2.2
	Організувати психологічний супровід освітнього процесу через анкетування учнів та педагогічних працівників
	вересень-

жовтень
	Терещук Ю. В.
керівники гуртків
	

	2.3
	Продовжити роботу  з удосконалення співпраці  з науковими установами,

вищими навчальними закладами, державними та громадськими організаціями міста, ТГ
	впродовж року
	дирекція
	

	2.4
	Систематично висвітлювати діяльність дитячих еколого-натуралістичних об’єднань на сайті, у пресі та ЗМІ  (участь у природоохоронних заходах, акціях, операціях)
	впродовж 

року


	зав. Відділами

методисти

керівники гуртків
	

	2.5
	Забезпечити впорядкування і поповнення новими об’єктами куточка живої природи та організувати високий рівень проведення тематичних екскурсій
	   впродовж

 року
	Горбачук Т.В.


	

	2.6
	Забезпечити проведення керівниками гуртків відкритих занять та масових заходів у нетрадиційній формі з використанням інформаційно-комунікаційних технологій (за окремим планом)
	вересень
	Дирекція

орг. Мас. Відділ


	

	2.7
	Організувати роботу обласної Природничої школи у секціях (фітодизайну та ландшафтного дизайну, юних аграріїв та бджолярів,  акваріумістики та аквадизайну,  тваринництва з основами ветеринарії, «Мала лісова академія», «Юні медики»)(за окремим планом)
	впродовж 

року


	зав. Відділами

методисти


	

	 2.8
	Організувати проведення у закладі тематичних Тижнів, місячників з біології, екології, охорони природи (за окремим планом) 
	впродовж 

року


	дирекція


	

	      2.9


	Організувати посів, збір, дослідництво сільськогосподарських  культур на навчально-дослідній земельній ділянці, закладання та зберігання насіннєвого фонду, реалізацію надлишків продукції організаціям і населенню
	впродовж 

року


	Котик М. Є.


	

	2.10
	Широко впроваджувати у пошуково-дослідницьку діяльність гуртків, ефективні нетрадиційні способи вирощування сільськогосподарських культур з використанням місцевих сировинних ресурсів («теплі» грядки Розума, компостери, родинні теплички тощо) 
	впродовж 

року


	Котик М. Є.

  керівники гуртків


	

	      2.11
	Забезпечити поповнення  новітнього віртуального методичного ХАБУ  новими навчально-методичними матеріалами (за результатами конкурсу програм, методичних матеріалів та віртуальних ресурсів з еколого-натуралістичного напрямку позашкільної освіти
	грудень 


	Сподарик С. О.

методисти
	

	  2.12
	Забезпечити використання під час освітнього процесу педагогічних прийомів, інтерактивних форм організації та проведення занять, масових заходів (ділові ігри, тренінги, творчі проекти, брейн-ринги, інтелектуальні марафони, дискусійні клуби, «мозкові» штурми, екологічні театри)


	впродовж

року
	дирекція

зав. Відділами

методисти

  керівники гуртків


	

	2.13
	Забезпечити впровадження на всіх заняттях гуртків здоров’язберігаючих технологій та повсякденне дотримання у закладі санітарно-гігієнічного режиму і безпеки освітньої діяльності
	впродовж 

року
	зав. Відділами

методисти

  керівники гуртків


	

	2.14
	Використовувати матеріальну базу закладу для організації суспільно- корисної праці, проведення навчально-виховних практик для учнів закладів загальної середньої освіти та студентів СНУ імені Лесі Українки, ЛНТУ (за окремим планом)
	впродовж 

року


	Сподарик С. О. 
	

	2.15
	Забезпечити створення умов для інклюзивної освіти
	впродовж 

року


	дирекція

зав. Відділами

методисти
	

	2.16
	Продовжити роботу щодо наповнення відділами обласного портфоліо «Від гуртківця – до студента»
	впродовж

року
	зав. Відділами

методисти
	

	2.17
	Щотижня проводити тематичні онлайн та офлайн екскурсії до (на):

- куточка живої природи;

- лабораторії акваріумістики;

- галереї кімнатних рослин;

- екологічну стежку;

- навчально-дослідну земельну ділянку;

- «теплі» грядки Розума;

- Музею лісу

- арт-студії «Колібрі»
	впродовж 

року


	зав. Відділами,

методисти


	


	2.18
	Продовжити поповнення матеріально-технічної бази Центру сучасними технічними пристроями, наочним обладнанням, дидактичним матеріалом, навчальною і науковою літературою
	впродовж 

року


	дирекція


	

	2.19
	Створити систему інформаційно-методичного забезпечення навчальних кабінетів і лабораторій відповідно до сучасних стандартів освіти
	впродовж 

року


	педагогічні 

працівники


	

	2.20
	Регулярно проводити інструктажі для дітей та педагогічних працівників з питань охорони праці
	впродовж 

року
	Стрільчук І.В.

керівники гуртків
	

	2.21
	Продовжити проведення серії інтерактивних майстер-класів для учнівської молоді «Крок за кроком ‒ до майстерності» (за окремим планом)
	впродовж

року
	педагогічні 

працівники
	

	2.22
	Поновлювати рейтингову базу даних участі учнівської молоді у масових заходах
	впродовж 

року
	Стрільчук І.В.


	

	3. Науково-методична робота та видавнича діяльність

	     3.1
	Організувати і провести обласні методичні заходи:
	
	
	

	3.1.1
	Профорієнтаційний молодіжний захід «PROFFEST – 2026»
	лютий


	Лещук І.П.
	

	3.1.2
	 Обласний навчальний GLOBE тренінг
	березень
	  Мельник Д.М.
	

	3.1.3
	 Освітній хаб «Від насінини до простору краси: досягнення природничої школи»
	березень
	Котик М.Є.

Мартинюк Л.А.
	

	3.1.4
	Семінар-практикум «Зоологія+STEM: формула пізнання природи»
	квітень
	Горбачук Т.В.
	

	3.1.5
	Обласний семінар для керівників учнівських лісництв «Розвиток учнівських лісництв»
	квітень
	Лещук І.П.
	

	3.1.6
	Онлайн семінар «Інноваційні форми роботи у зоологічних гуртках»
	травень
	Горбачук Т.В.
	

	3.1.7
	Обласний семінар «Smart-дослідник: наукова діяльність здобувачів освіти»
	Вересень-жовтень
	   Котик М.Є.
	

	3.1.8
	Семінар для педагогічних працівників закладів загальної середньої, позашкільної та вищої освіти «Інноваційні моделі позашкільної освіти»
	жовтень
	Сподарик С.О.
	

	3.1.9

	Семінар-практикум «Рослинна композиція, як мистецтво: від букета до саду»
	       листопад
	   Мартинюк Л.А.
	

	3.2
	Вивчити та узагальнити перспективний педагогічний досвід роботи:
	
	
	

	3.2.1
	 Впровадження елементів передового педагогічного досвіду  Дифорт Людмили Миколаївні, заступника з НВР, керівника Любешівського лісництва «Шкільне лісництво – засіб реалізації дослідницьких практичних та  формування екологічної компетенції вихованців» в систему роботи керівників шкільних лісництв області
	протягом року
	Лещук І.П.


	

	3.2.2
	Вивчення елементів передового педагогічного досвіду  Наталії Вільчинської, керівника гуртка «Квітникарство» ЗПО «СТАНЦІЯ ЮНИХ НАТУРАЛІСТІВ МІСТА КОВЕЛЯ»  
	протягом року
	Мартинюк Л.А.
	

	3.2.3
	Вивчення елементів передового педагогічного досвіду Апончук Людмили Степанівни, доцента кафедри анатомії людини, кандидата біологічних наук  ВНУ імені Лесі Українки за темою «Інноваційні методи навчання в анатомії людини: педагогічний досвід Апончук Л.С.»
	протягом

року
	Мельник Д.М.
	

	3.2.4
	 Вивчення елементів передового педагогічного досвіду Світач Ольги Василівни, вчителя біології ОЗ «Колківський ліцей» Колківської селищної ради, керівника гуртка ВОЕНЦ за темою «Агроінсайт: нові методи навчання в гуртку садівників»
	впродовж

року
	Котик М. Є.
	

	3.2.5
	 Вивчення досвіду Кошіль Юлії Романівни, керівника гуртка «Біологія тварин» Хотешівського ліцею Камінь-Каширської міської ради 


	протягом

року
	Горбачук  Т.В.


	

	3.2.6
	  Вивчити досвід роботи Мельник Дарини Миколаївни, методиста ВОЕНЦ  за темою «Практичне використання навиків проєктування для оновлення освітнього простору Центру»
	протягом

року
	Сподарик С.О.
	

	    3.4
	 Підготувати до видавництва методичні матеріали та розробити самоосвіту:
	
	
	

	3.4.1
	 Розробка інструктивно-методичних матеріалів «Лікарські рослини на навчально-дослідній земельній ділянці Центру» .


	Січень
	Котик М.Є.
	

	3.4.2
	Буклет «Дідух – сакральний символ українського Різдва»
	січень
	Котик М.Є.
	

	3.4.3
	Презентація «Розмноження лохини способом живцювання»
	Лютий
	Котик М.Є.
	

	3.4.4
	Систематизація матеріалів у методичну розробку «Від клітини до тварин: зоологія у форматі STEM»


	березень
	  Горбачук Т.В.
	

	3.4.5.
	«Створення сценічного образу персонажів у екологічному театрі»
	березень
	Слатініна Г.С.
	

	3.4.5
	  Збірник сценаріїв виступів колективів екологічної просвіти
	травень
	  Лещук І.П.
	

	3.4.6
	 Оформлення зоологічної газети «Час тварин»
	вподовж року
	  Горбачук Т.В.
	

	3.4.7
	Біологічна лабораторія: виховуємо через практичні дослідження природи.
	Травень
	 Мельник Д.М.
	

	3.4.8
	Екологічна гра-квест «Світ в твоїх руках»
	травень
	 Лещук І.П.
	

	3.4.9
	Довідковий матеріал «Використання елементів птахівництва у формуванні пізнавального інтересу вихованців»
	травень
	 Сірман С.Л.
	

	3.4.10
	Довідковий матеріал «Вирощування розсади овочевих культур»
	червень
	 Уєвич Р.А.
	

	3.4.11
	Апробація авторської програми «Актуальні аспекти сучасної медицини»
	впродовж року
	  Мельник Д.М.
	

	3.4.12
	Методичні рекомендації щодо початку нового навчального року
	серпень
	Сподарик С.О.
	

	3.4.13
	Довідковий матеріал «Використання акторських засобів для формування екологічного світогляду глядача»
	вересень
	Слатініна Г.С.
	

	3.4.14
	Розробка та впровадження екологічних проєктів у діяльність екологічних гуртків
	вересень-жовтень
	 Мельник Д.М.


	

	3.4.15
	Методичні рекомендації для шкільних лісництв
	вересень-жовтень
	Лещук І.П.
	

	3.4.16 
	 Методичний матеріал «Організація навчально-виховного процесу в закладі позашкільної освіти: практичний досвід заступника директора»


	жовтень
	 Стрільчук І.В.
	

	3.4.17
	Довідковий матеріал «Біологія, поведінка та спортивні можливості гоубів: навчально-практичний аспект»
	листопад
	Сірман С.Л.
	

	3.4.18
	Збірка презентацій до курсу «Флористика та ландшафтний дизайн»  
	листопад
	Мартинюк Л. А.
	

	3.4.19
	Збірка методичних розробок за матеріалами конкурсів педагогічної майстерності
	листопад
	Сподарик С.О.
	

	3.4.20
	Довідковий матеріал «Розвиток пізнавального інтересу до природи через еколого-натуралістичну діяльність»
	листопад
	Осадовська О.А.
	

	3.4.21
	Довідковий матеріал «Агротехніка вирощування капусти»
	грудень
	Уєвич Р.А.
	

	3.4.22 
	Виховна година «Проблема сміття – проблема, що стосується кожного»
	грудень
	 Лещук І.П.
	

	3.4.23
	Біологічна година «Біорізноманіття нашого краю»
	грудень
	 Мельник Д.М.
	

	3.4.24
	Довідковий матеріал «Формування екологічної свідомості дітей через практичну природоохоронну діяльність»
	грудень
	 Осадовська О.А.
	

	    3.5
	Здійснити підписку періодичних видань
	травень- листопад


	 Сподарик С. О.
	

	    3.6
	Провести навчально-методичні тренінги: 
	
	
	

	    3.6.1
	 Навчально-методичний тренінг «Освітнє лідерство та управління змінами у закладі позашкільної освіти»
	березень
	 Стрільчук І.В.
	

	3.7.
	Виїзди  екоосвітньої лабораторії практичних дій «Від платформи – до платформи» ВОЕНЦ до територіальних громад області та навчальних закладів
	
	
	

	3.7.1
	Заклади освіти  Володимирської  ТГ з темою «Інноваційні форми еколого- натуралістичної роботи у закладах освіти громади»
	Впродовж року
	Працівники методичної служби

керівники гуртків
	

	3.7.2
	Заклади освіти  Ковельської ТГ з темою «Сучасні тенденції у ландшафтному дизайні: поєднання екології та естетики»
	Впродовж року
	Працівники методичної служби

керівники гуртків
	

	3.7.3
	Заклади освіти  Любешівської ТГ з метою ознайомлення роботи Підкормільського учнівського лісництва
	Впродовж року
	Працівники методичної служби

керівники гуртків
	

	3.7.4
	Виїзд до Ківерцівського ліцею № 4 з метою надання допомоги керівнику у вдосконаленні організації навчального процесу та розвитку
	Впродовж року
	Працівники методичної служби

керівники гуртків
	

	3.7.5
	Заклади освіти  Нововолинської ТГ   з метою ознайомлення роботи Підкормільського учнівського лісництва
	Впродовж року
	Працівники методичної служби

керівники гуртків
	

	3.7.6
	Заклади освіти  Ківерцівської ТГ з темою  «Сучасні тенденції у ландшафтному дизайні: поєднання екології та естетики»
	Впродовж року
	Працівники методичної служби

керівники гуртків
	

	3.7.7
	Опорний заклад загальної середньої освіти «Хотешівський ліцей» Камінь-Каширської міської ради

«Світ тварин крізь призму STEM»
	Впродовж року
	Працівники методичної служби

керівники гуртків
	

	3.7.8
	Опорний заклад «Колківський ліцей» Колківської селищної ради з метою надання методичної допомоги, щодо організації дослідницької роботи по садівництву
	Впродовж року
	Працівники методичної служби

керівники гуртків
	

	3.7.9
	Рожищенський фаховий коледж ЛНУВМБ імені С.З.Гжицького

Методичний міст «Школа-позашкілля-коледж» 
	Впродовж року
	Працівники методичної служби

керівники гуртків
	

	3.7.10
	Уховецький ліцей Колодяжненської сіфльської ради з метою надання методичної допомоги керівнику гуртків у проведенні дослідницької роботи на навчально –дослідній земельній діяльності освітнього закладу


	Впродовж року
	Працівники методичної служби

керівники гуртків
	

	3.7.11
	Заклади освіти  Вишнівської ТГ з темою «Інноваційні форми еколого- натуралістичної роботи у закладах освіти громади»

 
	Впродовж року
	Працівники методичної служби

керівники гуртків
	

	3.7.12
	Заклади освіти  Олицької ТГ  з темою  «Формування дослідницько- пошукового освітнього середовища»


	Впродовж року
	Працівники методичної служби

керівники гуртків
	

	3.7.13
	Заклади освіти  Шацької  ТГ з темою «Інноваційні форми еколого- натуралістичної роботи у закладах освіти громади»


	Впродовж року
	Працівники методичної служби

керівники гуртків
	

	3.7.14
	Володимирський ЦПО з метою удосконалення освітнього еколого-натуралістичного простору
	Впродовж року
	Працівники методичної служби

керівники гуртків

	

	4. Всеукраїнські масові заходи

	4.1
	Всеукраїнський турнір юних біологів NEOBIO

	січень

м. Київ, НЕНЦ
	Мельник Д.М.
	

	4.2
	Всеукраїнський конкурс дитячого малюнку «Зоологічна галерея»
	січень-квітень

м. Київ
	Горбачук Т.В.
	

	4.3
	Всеукраїнський конкурс юних зоологів і тваринників
	лютий

м. Київ
	Горбачук Т.В.
	

	4.4
	Всеукраїнський конкурс молодіжних проєктів з енергозбереження «Енергія і середовище»
	Лютий-квітень

м. Київ
	Лещук І.П.
	

	4.5
	Дні винахідництва.Всеукраїнський конкурс винахідницьких і раціоналізаторських проектів еколого-натуралістичного напряму (учнівська молодь 16-23 років, учнівська молодь 12-15 років)
	лютий-травень

м. Київ

НЕНЦ


	Мельник Д.М.


	

	4.6
	Природнича школа учнівської молоді:

-весняна сесія

-осіння сесія


	Березень-квітень

Жовтень-листопад

м. Київ НЕНЦ
	Координатори обласної Природничої школи
	

	4.7
	Конкурс «Юний селекціонер і генетик» (очно)
	Березень - квітень

м. Київ
	Котик М. Є.
	

	4.8.
	Всеукраїнський турнір з природничих дисциплін NATURE
	Березень - квітень

м. Київ
	Мельник Д.М.
	

	4.9
	Міжнародний конкурс еколого-валеологічної спрямованості. Тема заходу: «Шлях до мрії»

	березень- квітень

м. Київ
	Лещук І.П.
	

	4.10
	Екологічний спіч. Всеукраїнський конкурс «Земля – наш спільний дім». Тема заходу: «Вода-життя!»  (за командою переможцем)
	квітень -
       травень
м.Черкаси
	Лещук І.П.
	

	4.11
	Європейська фенологічна кампанія GLOBE 2026

Зустріч учнівської спільноти «Успішні практики фенологічного моніторингу»
	березень-травень

м. Київ
	Мельник Д.М.
	

	4.12
	Всеукраїнська конференція лідерів та членів Дитячого екологічного парламенту «Діємо заради майбутнього»
	березень-квітень

м. Київ
	Терещук Ю.В
	

	4.13
	Міжнародна екологічна олімпіада наукових проєктів з охорони довкілля «DreamECO»
	квітень- травень

м. Київ
	Мельник Д.М.
	

	4.14
	Всеукраїнський конкурс дослідницько експериментальних робіт з природознавства «Юний дослідник»

	травень

м. Київ
	Мартинюк Л.А.


	

	4.15
	Європейський екологічний хакатон «Есо-Hackathon»
	травень

м.Полтава
	Стрільчук І.В.

Мельник Д.М.

Лещук І.П.
	

	4.16
	Всеукраїнський конкурс з квітникарства і ландшафтного дизайну «Квітуча Україна»
	травень.

НЕНЦ
	Мартинюк Л.А.
	

	4.17
	Всеукраїнський юннатівський природоохоронний рух «Зелена естафета»
природоохоронної роботи
	травень

м. Одеса

	Слатініна Г.С.

Керівники гуртків
	

	4.18
	Літня кампанія НЕНЦ:
- Всеукраїнський зліт дослідників-природознавців;
- Всеукраїнський зліт членів Дитячого екологічного парламенту та юних екологів;
- Всеукраїнський фестиваль патріотичних дій «Голос покоління».
	червень-серпень м.Київ
	Сподарик С.О.

Терещук Ю.В.

Слатініна Г.С.
	

	4.19
	Всеукраїнська виставка голубів та птиці (декоративної та сільськогосподарської)
	м.Київ

серпень
	Горбачук Т.В.
	

	4.20
	Всеукраїнський зліт учнівських лісництв закладів загальної середньої та позашкільної освіти (за командою переможцем)
	м. Київ

вересень-жовтень
	Лещук І.П.
	

	4.21
	Молодіжне підприємництво. Всеукраїнський зліт учнівських, підприємницьких, виробничих аграрних об’єднань закладів загальної середньої та позашкільної освіти
	Вересень-жовтень
	Котик М.Є.
	

	4.22
	Всеукраїнський фестиваль «Україна-сад»
	м.Київ

жовтень
	Котик М.Є.
	

	4.23
	Всеукраїнський біологічний форум учнівської та студентської молоді «Дотик природи»
	листопад

НЕНЦ м. Київ
	Мельник Д.М.
	

	4.24
	Всеукраїнський конкурс-огляд «Дивовижна теплиця»
	грудень

НЕНЦ м. Київ
	Котик М.Є.
	

	4.25
	Всеукраїнський конкурс навчально-дослідних земельних ділянок
	грудень

НЕНЦ. м. Київ


	Котик М.Є.
	

	4.26
	Всеукраїнські конкурси:
- «Новорічна композиція»;
- «Український сувенір»
	грудень-

січень

м. Київ
	Мартинюк Л. А.

Слатініна Г.С


	

	4.27
	Всеукраїнський художній конкурс «Календар GLOBE 2026»
	впродовж року
	Мельник Д.М.
	

	4.28
	Всеукраїнські конкурси:

«Птах року», «День зустрічі птахів», «Кролик»
	впродовж року
	Горбачук Т.В.
	

	4.29
	Всеукраїнські конкурси:

«Культура домівки», «Парки – легені міст і сіл»
	впродовж року
	Мартинюк Л.А.,

Лещук І.П.
	

	4.30
	Конкурс-огляд внутрішнього озеленення приміщень закладів освіти «Галерея кімнатних рослин»
	впродовж року
	Мартинюк Л. А.


	

	4.31
	Всеукраїнський заочний конкурс робіт юних фото та відео аматорів, блогерів «Моя країна – Україна!» присвячений Дню Незалежності України
	впродовж року 

м. Київ


	Сподарик С.О.
	

	4.32
	Всеукраїнський конкурс-огляд навчальних ферм
	впродовж року 

м. Київ
	Горбачук Т.В.
	

	4.33
	Всеукраїнська дитячо-юнацька еколого-патріотична гра «Паросток»
	впродовж року 

м. Київ
	Слатініна Г.С.
	

	4.34
	Всеукраїнський конкурс творчих робіт «Гуманне ставлення до тварин»
	впродовж року 

м. Київ
	Горбачук Т.В.
	

	4.35
	Всеукраїнська інтернет-олімпіада «Крок до знань-2026»
	впродовж року 

м. Київ

	Сподарик С.О.
	

	5.  Обласні заходи
	

	5.1
	Обласний етап всеукраїнського турніру з природничих дисциплін «Nature»
	Лютий-березень
	Мельник Д.М.
	

	5.2
	Обласний конкурс дитячого малюнку «Зоологічна галерея»
	Лютий-березень
	Горбачук Т.В.
	

	5.3
	Обласний конкурс «День зустрічі птахів»
	Лютий-березень
	Горбачук Т.В.
	

	5.4
	Обласний етап всеукраїнського юнацького фестивалю «В об'єктиві натураліста»
	Лютий
	Сподарик С. О.
	

	5.5
	Міжнародна екологічна олімпіада наукових проєктів з охорони довкілля DreamEco
	Лютий-березень
	Мельник Д.М.
	

	5.6
	Обласний етап Всеукраїнського конкурсу дослідницько-експериментальних робіт з природознавства «Юний дослідник»
	Березень-квітень
	Мартинюк Л.А.
	

	5.7
	Обласний етап Всеукраїнського конкурсу з квітництва та ландшафтного дизайну «Квітуча Україна»
	Березень-квітень
	Мартинюк Л.А
	

	5.8
	Обласний етап Всеукраїнського конкурсу проєктів озеленення «Культура домівки»
	Березень-грудень
	Мартинюк Л.А
	

	5.9
	Обласний етап конкурсу екологічної просвіти «Земля – наш спільний дім»
	Березень
	Лещук І.П.
	

	5.10
	Обласний етап міжнародного конкурсу еколого-валеологічної спрямованості для молодших школярів «Шлях до мрії»
	Березень
	Лещук І.П.
	

	5.11
	Обласний конкурс «Весняна казка в акваріумі»
	Березень
	Горбачук Т.В.
	

	5.12
	Європейська фонологічна кампанія Глобе-2026
	Березень-травень
	Мельник Д.М.
	

	5.13
	Природнича школа учнівської молоді. Секції: «Юні медики», «Тваринництво з основами ветеринарії», «Мала лісова академія», «Флористики та ландшафтного дизайну», «Юні аграрії»
-весняна сесія

-осіння сесія
	Березень-квітень

Жовтень-листопад
	Координатори обласної Природничої школи
	

	5.14
	Обласний огляд конкурс екологічних театрів
	квітень
	Слатініна Г.С.
	

	5.15
	Європейський екологічний хакатон «Есо-Hackathon»
	квітень


	Стрільчук І.В.

Мельник Д.М.

Лещук І.П.
	

	5.16
	Обласний конкурс «Секрети великоднього хліба»
	Квітень
	Котик М.Є.
	

	5.17
	Обласний конкурс «Птах року»
	Травень-жовтень
	Горбачук Т.В.
	

	5.18
	Обласний конкурс «Барвистий світ домашніх улюбленців»
	Травень
	    Горбачук Т.В.
	

	5.19
	Обласна виставка «Голубів та птиці. Декоративної та сільськогосподарської». Онлайн
	Червень
	Горбачук Т.В.
	

	5.20
	Всеукраїнський конкурс «Огляд навчальних ферм». Онлайн
	Червень
	Горбачук Т.В.
	

	5.21
	Обласні експедиційно-польові збори команд юних екологів і натуралістів
	Липень
	Лещук І.П.
	

	5.22
	Обласний конкурс-виставка досягнень юних натуралістів «Зерно Життя-Квітка Духу»
	Вересень-жовтень
	Котик М.Є.
Мартинюк Л.А.
	

	5.23
	Обласний етап Всеукраїнського конкурсу огляду внутрішнього озеленення приміщень закладів освіти, «Галерея кімнатних рослин»
	Вересень-листопад
	Мартинюк Л.А.
	

	5.24
	Обласний зліт учнівських лісництв загальноосвітніх і позашкільних навчальних закладів
	вересень
	Лещук І.П.
	

	5.25
	Обласний конкурс «Еко-музей: ліс у новому форматі»
	вересень
	Лещук І.П.
	

	5.26
	Обласний етап природоохоронної акції «World cleanUP Day»
	вересень
	Лещук І.П.
	

	5.27
	Біологічний форум учнівської та студентської молоді «Дотик природи»
	вересень
	 Мельник Д.М.
	

	5.28
	Обласний етап природоохоронної акції «Ліси для нащадків»
	Жовтень
	Лещук І.П.
	

	5.29
	Обласний конкурс «Кролик»
	Жовтень
	Горбачук Т.В.
	

	5.30
	Обласний конкурс «Весняна казка в акваріумі»
	жовтень
	Горбачук Т.В.
	

	5.31
	Обласний етап дитячо-юнацької патріотичної гри «Паросток»
	жовтень
	Слатініна Г.С.
	

	5.32
	Обласний етап Всеукраїнського конкурсу «Новорічна композиція»
	Листопад-грудень
	  Мартинюк Л.А.
	

	5.33
	Обласний конкурс трудової акції «Дослідницький марафон»
	Листопад
	Котик М. Є.
	

	5.34
	Обласний конкурс трудової акції «Плекаємо сад»
	Листопад
	Котик М. Є.


	

	5.35
	Обласний етап всеукраїнського конкурсу навчально-дослідних земельних ділянок
	Листопад
	Котик М. Є.


	

	5.36
	Обласний етап Всеукраїнського конкурсу молодіжних проєктів з енергозбереження «Енергія і середовище»
	Грудень
	Лещук І.П.
	

	5.37
	Обласний етап всеукраїнського конкурсу «Юний генетик-селекціонер»
	Грудень
	Котик М. Є.
	

	5.38
	Обласний конкурс «Дідух»
	Грудень
	Котик М. Є.
	

	5.39
	Конкурс робіт юних фотоаматорів «Моя країна Україна»
	Грудень
	Сподарик С.О.
	

	5.40
	Всеукраїнський конкурс - захист науково-дослідницьких робіт. «Зоологи-тваринники»
	Грудень
	Горбачук Т.В.
	

	5.41
	Обласний етап винахідницьких і раціоналізаторських проєктів еколого-натуралістичного напрямку
	Грудень
	   Мельник Д.М.
	

	5.42
	Обласний етап всеукраїнського турніру юних біологів «NEOBIO»
	Грудень
	Мельник Д.М.
	

	5.43

	Провести з юннатами закладу І етап конкурсу-захисту дитячих науково-дослідних робіт учнів-членів МАН
	грудень
	Мельник Д.М.

	

	5.44
	Обласна виставка-конкурс з акваріумного аранжування «Волинська весна/зима в акваріумі»
	Березень/

грудень
	Горбачук Т.В.
	

	5.45
	Обласний етап Всеукраїнського конкурсу «Парки, легені, місти, сіл».


	протягом року
	Лещук І.П.
	

	5.46
	Обласний етап «Інтернет-олімпіади. Крок до знань».


	протягом року
	Сподарик С.О.
	

	5.47
	Обласний етап всеукраїнського художнього конкурсу календар GLOBE-2026 (заочно)
	протягом року
	Мельник Д.М.
	

	6. Організаційно-масова робота

	6.1
	Фестиваль «Зоряне екологічне сяйво»
	січень
	відділ орг. масової роботи
	

	6.2
	Година духовного поклику «За всі роки горять свічки» 
	лютий
	відділ орг. масової роботи
	

	6.3
	Година пам’яті «Чорнобиль в серці України, а тінь його по всій землі»
	квітень
	відділ орг. масової роботи

керівники гуртків
	

	6.4
	Великодні забави «Веселий писанковий бум»
	квітень
	відділ орг. масової роботи

керівники гуртків
	

	6.5
	Фотофлешмоб «До лиця тобі — вишиванка»
	травень
	відділ орг. масової роботи
	

	6.6
	Експедиція в ліс «Лісова пригода з гномиком» (до Міжнародного дня біологічного різноманіття)
	травень
	відділ орг. масової роботи
	

	6.7
	Заходи, приурочені початку та завершенню навчального року:
«Крок у новий навчальний рік»

«Світ, який ми пізнали разом»
	травень, вересень
	  керівники гуртків

	

	6.8
	Підготовка плану роботи з вихованцями центру на час літнього оздоровлення
	червень
	відділ орг. масової роботи

відділ зоології
	

	6.9
	Мистецька година «Душа на полотні» (до Всесвітнього дня охорони навколишнього середовища)
	червень
	відділ орг. масової роботи
	

	6.10
	Історичний круїз «Ми вдячні Богові та долі за гарне свято, свято волі» (День Державного Прапора та День Незалежності України)
	серпень
	відділ орг. масової роботи, керівники гуртків
	

	6.11
	Бджолине паті «Бджілка весело кружляє і з квіток медок збирає»
	вересень
	керівники гуртків

відділ орг. масової роботи
	

	6.12
	Посвята в юннати «Краєзнавчий диліжанс у стилі Еко»
	вересень
	відділ орг. масової роботи
	

	6.13
	Розважальна гра «Хто зверху»
	січень
	відділ орг. масової роботи
	

	6.14
	Літературно-музична композиція «Листопад золотом летить і складає вчителю поеми»
	жовтень
	керівники гуртків,

психолог
	

	6.15
	Година творчого дозвілля «Гарбузовий маєток»
	жовтень
	відділ орг. масової роботи

відділ екології
	

	6.16
	Осінній ярмарок «Душі багатства в барви перелито»
	листопад
	відділ орг. масової роботи

керівники гуртків
	

	6.17
	Вечір-реквієм «Тече до Бога моя сльоза» (до дня пам’яті жертв голодоморів)
	листопад
	відділ орг. масової роботи

керівники гуртків
	

	6.18
	Фотомарафон «З роками хустка молодіє»
	грудень
	відділ орг. масової роботи

керівники гуртків
	

	6.19
	Посиденьки у фіто-барі «Дари природи» (до Міжнародного дня чаю)
	грудень
	відділ орг. масової роботи
	

	6.20
	Свято «Стелить сніг у даль без краю — шлях Святому Миколаю»
	грудень
	відділ орг. масової роботи
	

	6.21
	Підготувати план роботи із вихованцями на час канікул
	Грудень

Березень

Травень

Жовтень

	відділ орг. масової роботи 

керівники гуртків
	


	7. Організація роботи психологічної служби
	

	
	7.1. Корекційно-розвивальна робота
	

	№ з/п
	Вид роботи
	Термін
	Учасники
	

	1.
	Корекційні заняття з дітьми за запитаннями батьків та педагогів
	протягом року
	вихованці ВОЕНЦ
	

	2.
	«Кібербезпека для дітей» - корекційні заняття спрямовані  на  створення  безпечного середовища в інтернеті і формування життєстійкості
	лютий
	члени ДЕП
	

	3.
	Організація та проведення тренінгу «Запали вогонь доброти у своєму серці»
	квітень
	керівники гуртків
	

	4.
	Проведення індивідуальних корекційних занять з гуртківцями, які потребують особливої уваги
	протягом року
	вихованці ВОЕНЦ
	

	5.
	Тренінг   «Лікування мистецтвом»
	вересень
	діти-переселенці ВОЕНЦ
	

	6.
	Забезпечення позитивного мікросоціального впливу на дитину (формування соціальної прийнятної активності у інклюзивній групі): ігрова терапія, години спілкування, «години психолога», заняття-тренінги.
	протягом року
	вихованці ВОЕНЦ 
	

	7.
	Психологічна допомога постраждалим та АРТ-терапія із батьками та дітьми із тимчасово переселених територій України
	протягом року
	батьки та 

діти-переселенці
	

	
	7.2. Діагностична робота
	

	№

з/п
	Вид роботи
	Термін
	Учасники
	

	1.
	Анкетування вихованців щодо діагностики тривожності, страхів.
	лютий
	вихованці ВОЕНЦ
	

	2.
	Діагностика емоційного  реагування  на психотравмуючі події
	квітень
	педагоги
	

	3.
	Діагностика рівня готовності дітей щодо навчання у студії «Ластів’ята»
	травень-

вересень
	вихованці ВОЕНЦ
	

	4.
	Вивчення мотиваційної, особливостей особистісної та міжособистісної сфер
	жовтень
	педагоги
	

	5.
	Діагностична  робота  в  педагогічному колективі
	грудень
	вихованці ВОЕНЦ
	

	6.
	Діагностика обдарованих дітей з метою виявлення труднощів у навчанні, забезпечення умов для реалізації індивідуальних здібностей кожної дитини
	протягом року
	вихованці ВОЕНЦ 
	

	7.
	Анкетування дітей, батьків, педагогів з питань ставлення до проблем позашкільного і суспільного життя


	протягом року
	педагоги

вихованці

батьки
	

	
	7.3. Консультаційна робота
	

	№ з/п
	Вид роботи
	Термін
	Учасники
	

	1.
	Групові консультації для батьків з питань:

- консультування батьків за запитом;

- труднощі адаптаційного періоду;готовності дитини до навчання в нових умовах;

- допомога у навчанні під час війни;

- страхи і тривожність дітей;

- труднощі взаємостосунків з дітьми;

- жорстокості та насильства в сімейному та дитячому середовищі; 

- складних життєвих ситуацій;

- дитячої залежності;

- небезпечних челенджів;

- безпечного спілкування в віртуальному середовищі.
	січень

травень

вересень

листопад

впродовж року
	батьки вихованців та дітей-переселенців
	

	2.
	Групові консультації для педагогів:

- надання рекомендацій педагогам, адміністрації «Кібербулінг-загроза 21 століття»;

- консультування з питань удосконалення міжособистісних стосунків учнів, згуртування колективу. Вправи та завдання на згуртованість «Секрети дружби»

- проведення тренінгу з метою профілактики перевантаження і стресу
	Травень

Вересень

грудень
	педагоги


	

	
	7.4. Психологічна просвіта
	

	№

з/п
	Вид роботи
	Термін
	Учасники
	

	1.
	Тренінг для педагогів зі збереження психічного здоров’я з елементами арт-терапії «Чарівна країна»
	січень
	педагоги
	

	2.
	Кейс порад «Формування  навичок  стресостійкості, вмінь    визначати  і  керувати    своїм емоційним станом під час війни»
	згідно графіка
	педагоги
	

	3.
	Проведення арт-заняття з елементами тренінгу до Всесвітнього дня психічного здоров’я «Якщо бути - то щасливим»
	жовтень
	педагоги

вихованці
	

	4.
	Тренінг «Формування навичок психологічної стійкості»
	грудень
	педагоги

батьки
	

	5.
	Проведення майстер-класів з питань психологічного розвитку
	щомісяця
	педагоги

вихованці

батьки
	

	6.
	Розробка, ознайомлення і впровадження  інформаційних матеріалів на «Психологічну хвилинку» підчас гурткових занять
	згідно плану
	члени ДЕП
	

	
	7.5. Організаційно-методична робота


	

	№ з/п
	Вид роботи
	Термін
	

	1.
	Систематичне спостереження за розвитком психічних процесів, нахилів, здібностей вихованців початкового рівня навчання, розроблення з керівниками гуртків програми індивідуального розвитку обдарованих дітей
	протягом року
	

	2.
	Проводити психологічний аналіз діяльності молодих педагогів та педагогів, які проходять атестацію з метою надання методичної допомоги
	протягом року
	

	3.
	Підготовка анкет для вихованців та педагогів 
	протягом року
	

	4.
	Оволодіння новими діагностичними методиками. Проведення корекційних та розвиваючих  тренінгів
	протягом року
	

	5.
	Поповнення кабінету психолога методичною літературою, бланками для психодіагностичних методик, музичними записами тощо
	протягом року
	

	6.
	Підготовка матеріалів та рекомендацій першої психологічної допомоги, як сучасного інформаційного напряму  в умовах війни та надзвичайних ситуацій
	протягом року
	


	8. Інформаційно-комунікаційні технології у навчально-виховному процесі
	

	      8.1
	Створення електронних банерів для популяризації всеукраїнських, обласних масових заходів
	протягом року
	методисти

заввідділами
	

	   8.2
	Продовжити роботу із створення бази електронних презентацій, відеофрагментів окремих занять гуртків різних профілів
	протягом року
	методисти

заввідділами

керівники гуртків
	

	   8.3
	Забезпечити технічну підтримку проведення всеукраїнських, обласних освітніх проектів 
	протягом року
	Методисти
заввідділами

керівники гуртків
	

	   8.4
	Продовжувати роботу над створенням інформаційно-статистичної бази еколого-натуралістичних центрів, станцій юних натуралістів області
	протягом року
	Стрільчук І.В.

	

	   8.5
	Постійна актуалізація інформації сайту ВОЕНЦ: voenc17@ukr.net
	протягом року
	  методисти

заввідділами
	

	   8.6
	Супроводження еколого-натуралістичних центрів (СЮН), відділів широким асортиментом інформаційних послуг
	протягом року
	методисти

заввідділами
	

	   8.7
	Використання системи електронної онлайн-реєстрації учасників масових заходів


	протягом року
	методисти

заввідділами
	

	9. Співпраця з державними, міжнародними та громадськими установами


	

	9.1
	Спілка пасічників України, музей бджільництва с. Баїв 
	впродовж року
	Котик М. Є.
	

	9.2
	Товариство приятелів дітей Сілезького регіонального відділення м. Катовіце (Польща)
	впродовж року
	Остапчук В.А.
	

	9.3
	Приватне підприємство «Ефект» (фестиваль «Україна-сад»)
	впродовж року
	Котик М. Є.
	

	9.4
	Волинська державна с/г дослідна станція інституту сільського господарства Західного Полісся НААНУ 
	впродовж року
	Котик М. Є.
	

	9.5
	Східноєвропейський національний університет ім. Л.Українки, Національний науковий центр «Інститут ґрунтознавства та агрохімії 

ім. О.Соколовського» 
	впродовж року
	Котик М. Є.
	

	9.6
	Ківерцівський національний природний парк «Цуманська пуща» 
	впродовж року
	Горбачук Т.В.
	

	9.7
	Львівський національний університет імені Івана Франка. Кафедра історичної геології та палеонтології
	впродовж року
	Стрільчук І.В.
	

	9.8
	КП Луцької міської ради «Ласка» 
	впродовж року
	Горбачук Т.В.
	

	9.9
	КП «Луцький міський зоопарк» 
	впродовж року
	 Горбачук Т.В.
	

	9.10
	Волинський національний університет ім. Лесі Українки
	впродовж року
	Мартинюк Л. А.

Мельник Д.М.
Сподарик С. О.

Лещук І.П.
	

	9.11
	Обласне управління лісового та мисливського господарства 
	впродовж року
	Лещук І.П.
	

	9.12
	Коледж рекреаційних технологій і права 
	впродовж року
	  Сподарик С.О.
	

	9.13
	Інститут післядипломної педагогічної освіти (спільні семінари для вчителів природничих дисциплін, конкурс «Джерело творчості»)
	впродовж року
	Остапчук В. А.

Сподарик С. О.
	

	9.14
	   Люблінський природничий університет (Польща)
	впродовж року


	Сподарик С.О.
	

	9.15
	Створення кімнати юнната на базі Луцького зоопарку
	впродовж року


	Остапчук В. А.

методисти
	

	9.16
	Шацький лісовий коледж ім. В.В Сулька 
	впродовж року
	Лещук І.П.
	

	9.17
	Комунальний заклад вищої освіти «Луцький педагогічний коледж» Волинської обласної ради 
	впродовж року
	   Сподарик С.О.
	

	9.18
	Луцький національний технічний університет 
	впродовж року
	Сподарик С.О.
	

	9.19
	Громадська організація  «Спілка освітян України» 
	впродовж року
	  Сподарик С.О.
	

	9.20
	Громадська організація  Міжнародна асоціація позашкільної освіти (МАПО)
	впродовж року
	  Остапчук В.А.

	

	9.21
	Волинська обласна організація Товариства Червоного Хреста
	впродовж року
	  Остапчук В.А.

	

	10. Господарсько-економічна діяльність

	10.1
	Постійно проводити інструктажі з охорони праці, техніки безпеки для співробітників Центру та учнівської молоді
	впродовж 

року
	 Стрільчук І.В.

Заступник директора з АГЧ


	

	 10.2
	Контролювати комплектацію пожежних щитів протипожежним устаткуванням
	січень-

лютий
	Заступник директора з АГЧ
	

	 10.3
	 Підготувати господарський інвентар для якісного проведення сезонних робіт на навчально-дослідній земельній ділянці та в зеленій зоні
	січень
	Заступник директора з АГЧ
	

	10.4
	Підготувати котельну Центру до нового опалювального сезону
	червень-серпень
	Заступник директора з АГЧ
	

	10.5
	Провести перезарядку наявних вогнегасників
	червень-серпень
	Заступник директора з АГЧ
	

	 10.6
	Забезпечити твердим паливом та дровами котельню Центру
	червень-серпень
	Заступник директора з АГЧ
	

	 10.7
	Скласти акти готовності навчальних приміщень до занять з гуртківцями
	серпень
	Заступник директора з АГЧ
	


	10.8
	Підготувати Центр до роботи в осінньо-зимовий період
	червень-серпень
	Заступник директора з АГЧ

	 10.9
	Регулярно проводити інструктажі для операторів котельні, сторожів щодо правил техніки безпеки та правил протипожежної безпеки з відповідними записами в журналі з ТБ
	впродовж 

року
	Заступник директора з АГЧ


	

	  10.10
	Здійснювати контроль і перевірку дотримання у Центрі повітряного, теплового і світлового режиму
	впродовж 

року
	Заступник директора з АГЧ
	

	  10.11
	Здійснювати постійний контроль за санітарним станом кабінетів, лабораторій, підсобних приміщень, коридорів і сходів
	впродовж 

року
	Заступник директора з АГЧ

заввідділами

методисти
	

	  10.12
	Здійснювати організаційні дії щодо дотримання техніки безпеки під час проведення масових заходів з учнівською молоддю
	впродовж 

року
	 Стрільчук І.В.
	

	  10.13
	Вести постійний моніторинг витрат води, електроенергії, тепла з метою економії енергоносіїв та ресурсів
	впродовж

року
	Заступник директора з АГЧ
	

	  10.14
	Підтримувати у належному стані зовнішню огорожу, асфальтовані

дороги, будівлі та малі архітектурні форми
	впродовж 

року
	Заступник директора з АГЧ
	

	 10.15
	Проводити планові роботи з благоустрою території 
	впродовж 

року
	 Заступник директора з АГЧ
	

	10.16
	Проводити перевірку роботи твердопаливного котла
	червень
липень
	Заступник директора з АГЧ
	

	10.17
	В головному корпусі:

· провести малярні роботи міжповерхових сходів;
· провести ремонт запасних бокових дверей;

· провести поточний ремонт лабораторій;
	впродовж року
	Заступник директора з АГЧ


	

	10.18
	У котельні:

- провести профілактичні роботи та налагодження обладнання до опалювального сезону;

- чистка ливнівки і каналізації
	квітень-серпень
	Заступник директора з АГЧ


	

	10.19
	Виготовити та встановити зелені класи згідно проєктної документації
	березень -червень
	Заступник директора з АГЧ
	

	10.20
	Створити безпечні умови в приміщенні укриття, та забезпечити необхідним обладнанням та інвентарем
	впродовж року
	Заступник директора з АГЧ
	

	10.22
	Здійснювати поточний ремонт меблів Центру
	впродовж року
	Заступник директора з АГЧ
	

	10.23
	Організувати належний охоронний контроль приміщень і території Центру
	впродовж року
	Заступник директора з АГЧ
	

	10.24
	Провести щорічну інвентаризацію матеріальних цінностей Центру
	листопад
	Бухгалтерія

Інв.. комісія
	

	10.25
	Забезпечення планово-економічної діяльності закладу
	Впродовж року
	Колісник Г.В

Бухгалтерія
	

	10.26
	Складання звітності:

· місячної бюджетної  звітності до ДКСУ

· Звіт про заборгованість з оплати праці до Державної служби статистики 

· Квартальної фінансової та бюджетної  звітності до ДКСУ

· Об’єднаної звітності ПДФО та ЄСВ

· Звіт за місяць головному розпоряднику коштів
	Впродовж року


	Колісник Г.В

Бухгалтерія
	

	20.27
	Ведення   бухгалтерського  обліку  фінансово-господарської діяльності
	Впродовж року
	Бухгалтерія
	

	10.30
	Підготовка платіжних документів з дотриманням бюджетного законодавства при взятті бюджетних зобов’язань, їх реєстрації в органах Державної казначейської служби України та здійснення платежів відповідно до взятих зобов’язань
	Впродовж року в установлені терміни
	Бухгалтерія
	

	10.31
	Складання річного плану закупівель, оприлюднення його в ЕСЗ 


	5 робочих днів з моменту підписання


	Стадник Л.І.
	

	10.32
	Публікація інформації через електронний торгівельний майданчик E-tender в системі Prozorro  з метою організації та проведення процедур закупівель
	Впродовж року в установлені терміни
	Стадник Л.І.
	

	10.33
	Оприлюднення змін до річного плану закупівель та звітів про договір про закупівлю, укладений без використання електронної системи закупівель
	За потреби в установлені терміни
	Стадник Л.І.
	

	10.34
	Складання, затвердження та зберігання відповідних документів з питань публічних закупівель визначених Законом про публічні закупівлі
	Впродовж року в установлені терміни
	Стадник Л.І.
	

	10.35
	Оприлюднення інформації та звіт щодо публічних закупівель відповідно до вимог Закону про публічні закупівлі
	Впродовж року в установлені терміни
	Стадник Л.І.
	

	10.36
	Нарахування і виплата заробітної плати працівникам установи
	До 10 числа та
23 числа місяця
	Бухгалтерія
	

	10.38
	Надання заявки-розрахунку за нарахованими лікарняними листами та повідомлення про виплату лікарняних до ФСС
	За наявності в установлені терміни
	Бухгалтерія
	

	10.39
	Листування з фінансовими органами, з головним розпорядником коштів
	Впродовж року
	Колісник Г.В.

Бухгалтерія
	

	10.40
	Укладання договорів та інших документів з підприємствами, установами та організаціями
	Впродовж року
	Стадник Л.І.
	

	10.41
	Контроль за виконанням розпоряджень з фінансових питань, дотримання бюджетного законодавства, за веденням видатків в рамках обласних регіональних програм, які фінансуються з місцевого бюджету
	Впродовж року
	Колісник Г.В.

Бухгалтерія
	

	10.42
	Актування благодійних внесків, матеріалів, які надійшли у відповідні відділи закладу

Списання використаних МШП
	До 20 числа поточного місяця
	Відповідні комісії, заввідділами
	

	10.43
	Взяття на облік  та списання ОЗ та МШП
	За потреби в продовж року
	Бухгалтерія
	

	10.44
	Складання кошторису витрат всеукраїнських та обласних заходів 
	В установлені строки
	Стрільчук І.В.
Сподарик С.О.

методисти
заввідділами
	

	10.45
	Складання та опрацювання бюджетного запиту установи
	В установлені строки
	Колісник Г.В.

Бухгалтерія
	

	10.46
	Облік споживання енергоносіїв, води, палива за місяць. Моніторинг і оптимізація спожитих об’ємів  
	Впродовж року
	Заступник директора з АГЧ
	

	10.47
	Проведення щорічної інвентаризації матеріальних цінностей Центру
	Листопад-грудень
	Члени комісії 
	

	10.48
	Надання довідок про заробітну плату
	За запитом
	Бухгалтерія
	

	10.49
	Виконання окремих доручень керівництва
	Впродовж року
	працівники Центру
	

	10.50
	Вивчення законодавчих змін з питань бухгалтерського обліку
	Впродовж року
	Колісник Г.В.

Бухгалтерія
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